
 
transfer GmbH Marktforschung und Mystery Shopping, München 
 
Das transfer-Institut wurde 1980 in Ottobrunn, bei München, als Tochterunternehmen des  
Dr. Salcher Teams - eines der führenden deutschen Institute für psychologische Marktfor-
schung – gegründet. 
Von Beginn an hat sich das transfer-Institut auf anspruchsvolle Testkauf-Beratungsprojekte 
(in den Segmenten Automobil und Finanzdienstleistungen) spezialisiert; als erstes Institut in 
Deutschland überhaupt. 
Weitere Informationen unter www.transfer-gmbh.de 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Senior-Projektleiter (w/m) 
 
Die wesentlichen Anforderungen: 
 

 Studium aus den Bereichen Wirtschaft, Sozialwissenschaften o.ä. 

 ca. 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung in einem quantitativ ausgerichteten Institut 
oder auf Unternehmensseite. Davon ca. 3 Jahre eigenständige Koordination von 
Marktforschungsstudien 

 Gerne Erfahrung in internationaler Projektarbeit (keine zwingende Voraussetzung) 

 Teamfähigkeit, hohes Engagement, eine schnelle Auffassungsgabe und Flexibilität 

 sehr strukturierte und effiziente Arbeitsweise und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Fähigkeit schnell Verantwortung zu übernehmen 

 Erfahrungen in den Bereichen Automotive und/oder Finanzdienstleitungen wün-
schenswert 

 Erfahrung im Bereich Mystery Shopping wünschenswert (nicht zwingend erforderlich) 

 Gute Office-Kenntnisse und Erfahrungen mit SPSS 

 Erfahren im direkten Kundenkontakt und präsentationssicher 

 Verhandlungssichere Englischkenntnisse (Wort und Schrift). 
 
Ihr Profil: 
 

 Einsatz bei Automobil- und Finanzdienstleistungsprojekten (nationale und internatio-
nale) 

 Kundenkontakt/-betreuung von Briefings, über Angebotserstellung bis Präsentationen  

 Eigenverantwortliche Konzeption von Studien (inkl. Fragenbogenerstellung, Aufbau 
von Testkundenlegenden etc.) 

 Überwachung/ Kontrolle der Feldarbeit 

 Aufsetzen/Adaption/Weiterentwicklung des Online-Tools (Erhebung, Qualitätskontrol-
len und Reporting) 

 Konzeption/ Steuerung der Datenerfassung inkl. Aufsetzen von Qualitätssicherungs-
maßnahmen 

 Anleitung und Koordination der SPSS-Auswertungen 

 Erstellen der Reportings 

 Einsatz und Steuerung von Junior-Projektleitern, AssistentInnen und freien Mitarbei-
tern 

 Bei internationalen Projekten: Steuerung/Einweisung der internationalen Partner 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann senden Sie bitte Ihre vollständige Bewerbung unter 
Angabe Ihrer Kündigungsfrist und Gehaltsvorstellung an die von uns beauftragte Personal-
beratung PmS Personalmanagement Service Helga Jahns, Telefon 040-5408167, bitte on-
line an pms@pms-jahns.de. 

http://www.transfer-gmbh.de/

